Beitragsordnung

des TC Rot-Weil Dessau e.V.

Beschlossen durch die Mitgliederversammlung am 4. Méarz 2025

8 1 Geltungsbereich

Diese Beitragsordnung regelt die Héhe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage, Beitrage fir be-
sondere Nutzungen und Leistungen sowie die Regelungen zu ErméRigungen und Arbeits-
stunden des TC Rot-Weil} Dessau e.V.

Sie gilt fur alle Mitglieder des Vereins, soweit in dieser Beitragsordnung nichts Abweichendes
geregelt ist.

8 2 Mitgliedsbeitrage

Die jahrlichen Mitgliedsbeitrage betragen:

Personengruppe Jahresbeitrag
Erwachsene 250,00 €
Rentner 230,00 €
Studenten, Auszubildende und Schiler ab dem 18. Lebensjahr 125,00 €
Kinder bis einschlief3lich 6 Jahre 50,00 €
Kinder von 7 bis einschlie3lich 11 Jahren 80,00 €
Kinder und Jugendliche ab 12 Jahren 100,00 €
Passive Mitglieder / Forderer 50,00 €
Gastspieler in einer Mannschaft 100,00 €
Unternehmens-/Gruppenmitgliedschaft mindestens 300,00 €

Die konkrete HOhe einer Unternehmens- bzw. Gruppenmitgliedschaft wird durch das Prési-
dium festgelegt.
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8 3 Trainingskosten und Platzmiete

Zusatzlich zum Mitgliedsbeitrag kénnen Trainingskosten anfallen.

Leistung Kosten
Sommertraining 110,00 €
Wintertraining 230,00 €*

* Die Kosten des Wintertrainings konnen abhangig von den tatsachlich anfallenden Hallen-
kosten variieren.

Die Platzmiete betragt:

Nutzer Platzmiete
Vereinsmitglieder 10,00 € / Stunde
Nichtvereinsmitglieder 20,00 € / Stunde

8 4 Familien- und Haushaltsrabatt

Fur mehrere im gemeinsamen Haushalt lebende Personen wird ein Nachlass auf den Mit-
gliedsbeitrag gewahrt.

Der Nachlass betragt fir jede weitere Person:

Personengruppe Nachlass
Ehepartner / Partner einer Lebensgemeinschaft 50,00 €
Rentner mit Ehepartner / Partner einer Lebensgemeinschaft 50,00 €
Studenten, Auszubildende und Schiler ab 18 Jahren 40,00 €
Kinder bis einschlie3lich 6 Jahre 20,00 €
Kinder und Jugendliche von 7 bis 17 Jahren 30,00 €

Der jeweilige Nachlass wird vom flr die Person geltenden Jahresbeitrag abgezogen.
Berechnungsbeispiele

Zwei Erwachsene in Ehe bzw. Lebensgemeinschaft und ein Kind im Alter von 7 bis 11
Jahren:

250,00 € + (250,00 € - 50,00 €) + (80,00 € - 30,00 €) = 500,00 €
Ein Erwachsener und zwei Kinder ab 12 Jahren:

250,00 € + (100,00 € - 30,00 €) + (100,00 € - 30,00 €) = 390,00 €
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Ein Erwachsener und ein im gemeinsamen Haushalt lebendes studierendes Kind lber
18 Jahre:

250,00 € + (125,00 € - 40,00 €) = 335,00 €

8 5 Ermaligter Mitgliedsbeitrag
Mitglieder, die aufgrund ihres Status einen erméRigten Beitrag erhalten, haben den entspre-
chenden Nachweis spatestens bis zum 15. Marz eines Mitgliedsjahres beim Kassenwart
einzureichen.
Als Nachweis gelten insbesondere:

e Schulbescheinigung,

e Ausbildungsnhachweis bzw. Ausbildungsbestatigung,

e Studienbescheinigung.

Der Nachweis kann personlich, per E-Mail oder tGber den Vereinsbriefkasten eingereicht wer-
den.

E-Mail-Adressen:
info@tc-rot-weiss-dessau.de
daniela.behm@tcrotweissdessauev.clubdesk.de

finanzen@tc-rot-weiss-dessau.de

Wird der erforderliche Nachweis nicht fristgerecht eingereicht, kann der regulare Beitrag be-
rechnet werden.

8 6 Besondere Beitragsermalfigungen

Aus gewichtigen personlichen Grunden, insbesondere aufgrund arbeits- oder krankheitsbe-
dingter Situationen, kann auf Antrag beim Présidium eine Ermafigung des Mitgliedsbeitrags
um 50 % gewahrt werden.

Uber den Antrag entscheidet das Prasidium nach pflichtgemaRem Ermessen.

Ordentliche Mitglieder, die im Laufe eines Mitgliedsjahres hichstens sechs Stunden die Ten-
nisplatze nutzen und nicht am Wettspielbetrieb teilnehmen, kénnen auf Antrag ebenfalls eine
ErméRigung des Mitgliedsbeitrags um 50 % erhalten.

Die Einzelheiten des Antragsverfahrens sowie erforderliche Nachweise werden durch das
Prasidium festgelegt.
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8 7 Eintritt im Laufe des Mitgliedsjahres

Wird ein Mitgliedsantrag nach dem 30. Juni des laufenden Mitgliedsjahres gestellt, wird
der Mitgliedsbeitrag fur dieses Jahr um 50 % reduziert.

Soweit fur das betreffende Mitglied bereits ein anderer ermafigter Beitrag oder ein Haus-

haltsrabatt Anwendung findet, ist die Berechnung durch das Prasidium bzw. den Kassenwart
nach den jeweils geltenden Bestimmungen vorzunehmen.

8 8 Gastspieler

Gastspieler, die Uberwiegend in einer Mannschaft des TC Rot-Weil3 Dessau e.V. trainieren
und/oder am Spielbetrieb teilnehmen, zahlen einen jahrlichen Gastspielerbeitrag von

100,00 €.

Voraussetzung fir die Einstufung als Gastspieler ist, dass die betreffende Person nachweist,
dass sie in einem anderen Tennisverein ordentliches Mitglied ist und dort keinen ermagigten
Mitgliedsbeitrag erhalt.

Das Prasidium kann im Einzelfall Gber die Anerkennung als Gastspieler entscheiden.

8 9 Falligkeit und Zahlung der Mitgliedsbeitrage

Nach der jahrlichen Mitgliederversammlung, spatestens bis Mitte Marz, erhalt jedes Vereins-
mitglied eine Beitragsrechnung.

Die Beitrage sind entsprechend der vereinbarten Zahlungsweise zum 31. Marz des jeweili-
gen Mitgliedsjahres fallig.

Der Verein bittet seine Mitglieder, dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat fur den Einzug
der Beitrage zu erteilen.

Die fir den Beitragseinzug verwendete Bankverbindung wird den Mitgliedern mit der Bei-
tragsrechnung mitgeteilt.

8 10 Arbeitsstunden

Jedes Vereinsmitglied ab Vollendung des 15. Lebensjahres hat jahrlich finf Arbeitsstunden
zur Erhaltung und Pflege der Tennisanlage zu leisten.

Fur jede nicht geleistete Arbeitsstunde wird ein Betrag von 20,00 € erhoben.

Seite 4 von 5

Deasan e.V.
der Tennisclub




Deasan e.V.
der Tennisclub

Alternativ kann die Verpflichtung zur Leistung der funf Arbeitsstunden durch Zahlung eines
Betrags von 100,00 € erfiillt werden.

Durchfihrung und Nachweis

1. Arbeitsstunden kénnen grundsatzlich nur zu den vom Prasidium festgelegten Zeiten
geleistet werden. Hierzu gehoren insbesondere zwei Arbeitswochenenden im Frih-
jahr, besondere Arbeitseinsatze sowie ein Arbeitswochenende im Herbst.

2. Der technische Leiter oder das geschéaftsfilhrende Prasidium kénnen auf3erordentli-
che Arbeitsstunden bestatigen.

3. Fur die ordnungsgeméale Dokumentation der geleisteten Arbeitsstunden ist jedes
Vereinsmitglied selbst verantwortlich.

4. Termine und Aufgaben werden im Vereinshaus ausgehangt und/oder tiber das Inter-
netportal des Vereins bekannt gegeben.

5. Das Prasidium kann aus triftigen Griinden auf Antrag einzelne Vereinsmitglieder dau-
erhaft oder voribergehend von der Verpflichtung zur Leistung von Arbeitsstunden be-
freien.

6. Nicht geleistete Arbeitsstunden werden im November des jeweiligen Mitgliedsjahres
abgerechnet.

7. Die Verpflichtung zur Leistung der Arbeitsstunden kann auf im gemeinsamen Haus-
halt lebende Familienangehorige ab dem vollendeten 15. Lebensjahr Gbertragen wer-
den, soweit dies organisatorisch moglich ist.

8. Bei auRergewohnlichen Arbeitseinsatzen kann das Prasidium fir tatsachlich er-
brachte besondere Leistungen Sonderregelungen treffen und hierflir eine angemes-
sene finanzielle Vergltung beschlie3en.

8 11 Inkrafttreten

Diese Beitragsordnung tritt mit Beschluss der Mitgliederversammlung vom 4. Marz 2025 in
Kraft.

Sie ersetzt entgegenstehende friihere Regelungen zur Beitragserhebung und zu den Arbeits-
stunden des Vereins.

Dessau-Rof3lau, 4. Marz 2025
Fir den TC Rot-Weil3 Dessau e.V.

Prasidium
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